Додаток 1

Атестаційна карта педагога загальноосвітнього навчального закладу

	1. Підвищення педагогічного та фахового рівня
	Максим. 

к-ть балів

	На навчальних семінарах, консультуваннях, тренінгах (з отриманням свідоцтва, сертифіката тощо) 

· міського рівня

· обласного рівня

· Всеукраїнського рівня
	10

20

30

	Проходження курсів підвищення кваліфікації
	40

	2. Підготовлені методичні розробки, видання
	

	Розробка підручників, методичних, навчально-методичних посібників, методичних рекомендацій, авторських програм (за рівнями затвердження)
	100



	Інші власні методичні розробки:

· завдання для контролю;

· наочні навчальні посібники (стенди, схеми, діаграми);
· мультимедійні презентації для використання на заняттях
	10

(за кожне)

	Статті в науково-методичних журналах, виданнях.

· шкільних

· міських
· обласних
· всеукраїнських
· міжнародних
	5

20

40

80

150

	3. Поширення педагогічного досвіду
	

	ППД, який використовує та розповсюджує працівник (затверджений відповідною методичною чи науковою установою)
	50

	Використання інформаційно-комунікаційних технологій
	10

	Впровадження власного досвіду педпрацівника, який  затверджений відповідною методичною чи науковою установою)
	50

	Виступи на науково-практичних конференціях,  семінарах, МО, майстер-класах тощо

· шкільних

· міських
· обласних
· Всеукраїнських
· міжнародних
	5

10

40

80

100

	Розміщення матеріалу (рецензійного) на  освітньому сайті (за рівнем)
	20

	Створення власного сайту, розміщення на ньому авторської дидактичної та методичної інформації. 
	100

	Участь у фахових конкурсах та результативність:

· міський етап;

· обласний етап;

· всеукраїнський етап.
	40

80

150

	Підготовка та проведення відкритих уроків, семінарів, позакласних заходів:

· шкільних

· міських
· обласних
	10

20

50

	4. Робота в творчих групах, групових методичних формуваннях
	

	Участь у роботі журі.
	5 -15

	Рецензування та експертиза науково-методичних матеріалів
	10

	Участь у школі молодого вчителя, наставництво.
	10

	Участь в інноваційній та дослідно-експериментальній діяльності
	40

	Керівництво творчими (методичними) об’єднаннями (за рік)

· шкільними

· міськими
	20

40

	Інші форми співпраці з методичними службами.
	10

	Участь в експертних комісіях (міський рівень)
	10

	5. Результативність навчально-виховного процесу
	

	Навчальні досягнення учнів за між атестаційний період:

· Стабільно позитивна динаміка (5-10 %)

· Здебільшого позитивна динаміка ( до 5 %)
· Стабільний рівень
	50

30

10

	Результати річного оцінювання (ДПА) та ЗНО:

· Стабільно позитивна динаміка (5-10 %), повне підтвердження (або покращення) результатів ДПА під час ЗНО

· Позитивна динаміка (до 5 %), підтвердження результатів ДПА під час ЗНО
· Стабільний рівень, незначні розбіжності ЗНО з результатами ДПА
	50

30

10

	Підготовка переможців та призерів ВУО з базових дисциплін:

· Міський етап;

· Обласний етап;
· Всеукраїнський етап.
	10

30

50

	Підготовка переможців та призерів науково-дослідних робіт МАН:

· Міський етап;

· Обласний етап;

· Всеукраїнський етап.
	10

30

50

	Підготовка переможців та призерів інтелектуальних та творчих конкурсів:

· Шкільний етап 

· Міський етап;

· Обласний етап;

· Всеукраїнський етап.
	5

10

30

50

	6. Висновки експертної комісії

	Ведення шкільної документації (планування, ведення журналів, учнівських зошитів тощо)

Стан викладання предмета

Позакласна робота (класне керівництво)
	5

20

20

	Всього 
	

	
	


	Кваліфікаційна категорія
	Необхідна кількість балів



	II категорія
	200

	I категорія
	300

	Вища категорія
	400

	Старший учитель
	500

	Учитель-методист
	600


Директор школи _____________  Н.М.Фесенко
З атестаційною карткою ознайомлений(а)_____________________________________
Дата ____________
Додаток 2
Фастівська спеціалізована загальноосвітня школа І-ІІІ ст. № 4

з поглибленим вивченням іноземних мов

Фастівської міської ради Київської області

Картка обліку
 результатів діяльності педагогічного працівника загальноосвітнього навчального закладу у міжатестаційний період

Педагог_________________________________________

________________________________________________
Загальні відомості про педагога

1. Прізвище, ім’я, по батькові _______________________________________

_________________________________________________________________
2. Рік і дата народження____________________________________________
3. Освіта_________________________________________________________

4. Посада і повна назва закладу______________________________________
_________________________________________________________________
5. Стаж педагогічної роботи_________________________________________

6. Предмет викладання_____________________________________________

7. Кваліфікаційна категорія__________________________________________
8. Педагогічне звання______________________________________________

9. Дата проходження курсів підвищення кваліфікації____________________
10. Дата наступної атестації_________________________________________

Підвищення педагогічного та фахового рівня

На навчальних семінарах, консультуваннях, тренінгах 

(з отриманням свідоцтва, сертифіката тощо)

	Рівень
	Роки

	
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	Міський рівень
	
	
	
	
	

	Обласний рівень
	
	
	
	
	

	Всеукраїнський рівень
	
	
	
	
	

	Проходження курсів підвищення кваліфікації
	
	
	
	
	


Підготовлені методичні розробки, видання
	
	Роки

	
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	Розробка підручників, методичних, навчально-методичних посібників, методичних рекомендацій, авторських програм (за рівнями затвердження)
	
	
	
	
	

	Інші власні методичні розробки:

· завдання для контролю;

· наочні навчальні посібники (стенди, схеми, діаграми);

мультимедійні презентації для використання на заняттях
	
	
	
	
	

	Статті в науково-методичних журналах, виданнях.

· шкільних

· міських

· обласних

· всеукраїнських

міжнародних
	
	
	
	
	


Поширення педагогічного досвіду
	
	Роки

	
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	ППД, який використовує та розповсюджує працівник (затверджений відповідною методичною чи науковою установою)
	
	
	
	
	

	Використання інформаційно-комунікаційних технологій
	
	
	
	
	

	Впровадження власного досвіду 
едпрацівника, який  затверджений відповідною методичною чи науковою установою
	
	
	
	
	

	Виступи на науково-практичних конференціях,  семінарах, МО, майстер-класах тощо

· шкільних

· міських

· обласних

· всеукраїнських

міжнародних
	
	
	
	
	

	Розміщення матеріалу (рецензійного) на  освітньому сайті (за рівнем)
	
	
	
	
	

	Створення власного сайту, розміщення на ньому авторської дидактичної та методичної інформації.
	
	
	
	
	

	Участь у фахових конкурсах та результативність:

· міський етап;

· обласний етап;

всеукраїнський етап.
	
	
	
	
	

	Підготовка та проведення відкритих уроків, семінарів, позакласних заходів:

· шкільних

· міських

обласних
	
	
	
	
	


Робота в творчих групах, групових методичних формуваннях

	
	Роки

	
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	Участь у роботі журі.
	
	
	
	
	

	Участь у школі молодого вчителя, наставництво.
	
	
	
	
	

	Участь в інноваційній та дослідно-експериментальній діяльності
	
	
	
	
	

	Керівництво творчими (методичними) об’єднаннями (за рік)

· шкільними

· міськими
	
	
	
	
	

	Інші форми співпраці з методичними службами.
	
	
	
	
	

	Участь в експертних комісіях (міський рівень)
	
	
	
	
	


Результативність навчально-виховного процесу
	
	Роки

	
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	Навчальні досягнення учнів за між атестаційний період:

· Стабільно позитивна динаміка (5-10 %)

· Здебільшого позитивна динаміка ( до 5 %)

Стабільний рівень
	
	
	
	
	

	Результати річного оцінювання (ДПА) та ЗНО:

· Стабільно позитивна динаміка (5-10 %), повне підтвердження (або покращення) результатів ДПА під час ЗНО

· Позитивна динаміка (до 5 %), підтвердження результатів ДПА під час ЗНО

Стабільний рівень, незначні розбіжності ЗНО з результатами ДПА
	
	
	
	
	

	Підготовка переможців та призерів ВУО з базових дисциплін:

· Міський етап;

· Обласний етап;

Всеукраїнський етап.
	
	
	
	
	

	Підготовка переможців та призерів науково-дослідних робіт МАН:

-
Міський етап;

-
Обласний етап;

-
Всеукраїнський етап.
	
	
	
	
	

	Підготовка переможців та призерів інтелектуальних та творчих конкурсів:

- Шкільний етап 

- Міський етап;

- Обласний етап;

- Всеукраїнський етап.
	
	
	
	
	

	Позакласна робота (класне керівництво) 
	
	
	
	
	


